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Programm 
 

Moderation: Blanka Weber 

  Journalistin | Autorin | Moderatorin 

09:30 Uhr: Einlass und Begrüßungskaffee 

10:00 Uhr: Grußwort 

Ines Feierabend 

Thüringer Staatssekretärin für Arbeit, Soziales, Gesundheit, Frauen und Familie 

10:15 Uhr: Keynote 

Prof. Dr. Michael Heister 

Bundesinstitut für Berufsbildung, Leiter Abteilung 4 - Initiativen für die Berufsbildung 

10:50 Uhr:  Weiterbildung für alle? – Qualifizierungschancengesetz und Lebensbegleitende 

Berufsberatung 

  André Köhler 

Regionaldirektion Sachsen-Anhalt-Thüringen der Bundesagentur für Arbeit 

11:20 Uhr: Innovative Weiterbildung in Thüringen – Wo stehen wir und wo wollen wir hin? 

  Udo Philippus 

Thüringer Ministerium für Arbeit, Soziales, Gesundheit, Frauen und Familie 

Stellvertretender Abteilungsleiter Arbeit und Qualifizierung 

11:45 Uhr: Mittagspause 

12:15 Uhr:  Diskussionsforum 

Fragen an die Referenten des Vormittags 

www.thueringer-sozialministerium.de 

Fachforum 

Weiterbildung im Wandel – Berufliche Qualifizierung für den 

Arbeitsmarkt der Zukunft 
 

03. September 2019 

comcenter Brühl, Mainzerhofstraße 10, 99084 Erfurt 



 

Seite 2 von 2 

 

12:30 Uhr: weitere Impulse: 

Bedarfsgerechte Weiterbildung im Wandel der Zeit! 

Manuela Glühmann,  

Handwerkskammer Südthüringen, Hauptgeschäftsführerin  

Passfähige Weiterbildungskonzeptionen als Beitrag zur Bewältigung  

des digitalen (Struktur-)Wandels! 

Anette Morhard,  

Bildungswerk der Thüringer Wirtschaft e. V., Geschäftsführerin  

Weiterbildung als wichtiges Element der Fachkräftesicherung und –bindung  

für Unternehmen! 

René Zimprich, 

SCHACHTBAU NORDHAUSEN GmbH, Leiter Personalwesen 

Die digitale Transformation gemeinsam mit den Beschäftigten gestalten! 

André Schönewolf,  

DGB Hessen – Thüringen, Abteilungsleiter Arbeitsmarkt- und Sozialpolitik 

13:15 Uhr: Themeninseln: 

Qualifizierungsbedarfe und Lehr- Lernformate der Zukunft 

Rahmenbedingungen für innovative Weiterbildung in Thüringen 

Weiterbildungsbeteiligung im digitalen Wandel 

13:45 Uhr: Kaffeepause 

14:00 Uhr: Offene Diskussion – Ergebnisse der Themeninseln 

14:45 Uhr: Ausblick und Schlusswort 

15:15 Uhr: Ende der Veranstaltung 


